Aktualizace programu MARK - MZDY - uinor 2014
Véazeni uzivatelé,

posilame Vam aktualizaci programu MARK - Mzdy, 2. ¢ast. Prectéte si, prosim, obsah upgrade.
Pokud se Vas popsané zmeény netykaji, neni nutné tento upgrade instalovat.

Postup zprovoznéni zmén

Predpokladem pro instalaci tohoto upgrade je, ze jiz mate nainstalovan
upgrade vydany v lednu 2014.

Pomoci rozhrani Web Update stahnéte a nainstalujte novou verzi programu Mzdy. Aplikaci Web
Update naleznete ve mzdach v nabidce Aktualizace/ Vyhledat a nainstalovat aktualizace.

Popis prace v rozhrani Web Update je dostupny na naSich webovych strankach www.valet.cz
v menu odkaz Web Update.

! - PRO SITE - Pokud mate nainstalovan program na siti, je nutné provést instalaci na véech
pocitacich, ze kterych spoustite nékterou z agend programu MARK a potom zajistit, aby az do
ukoncéeni kompletni instalace nikdo jiny do programu nevstupoval.

Kontrola spravného nainstalovani aktualniho upgrade
Po spusténi systému zkontrolujte €islo aktualniho buildu, které musi byt 5.10.0.6 nebo vyssi.
Cislo buildu zjistite v nabidce Ndpovéda/informace o... V pfipadé sitové verze ovéfte &islo buildu
ze vSech stanic, ze kterych se program spousti.
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Popis aktualizace agendy Mzdy - unor 2014

Podle nékterych vykladl nového zédkona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole€nostech a druzstvech
(zékon o obchodnich korporacich), ktery nahradil obchodni zakonik, nemtze byt Elen statutarniho
organu nebo statutarni organ (napf. jednatel) zaméstnan ve spole€nosti v pracovnim poméru jako
bézny zaméstnanec, pokud cinnosti vykonavané na zékladé pracovni smlouvy jsou ¢aste€né nebo
zcela shodné s vykonem jeho funkce v organech spole¢nosti. Ma-li napfiklad jednatel, ktery je ze
zakona povéfen obchodnim vedenim firmy, sjednanou pracovni smlouvu jako feditel, je to podle
téchto vykladd nezdkonné. Pokud vSak ma sjednanou pracovni smlouvu napf. jako fidi¢, je vSe v
poradku, protoze vykon této prace se nijak nekFizi s obchodnim vedenim spole¢nosti.

Jednatel nebo ¢&len statutarniho organu muze vykonavat napf. funkci feditele, ale nikoliv na zakladé
pracovni smlouvy, ale na zakladé smlouvy o vykonu funkce. V této smlouvé muze byt sjednan stejny
zplsob odménovani, stejné naroky a stejné poskytovani benefitl, jako v pracovnim poméru
sjednaném v pracovni smlouvé podle zakoniku prace.

Jelikoz se v8ak nejedna o praci vykonavanou v pracovnim pomeéru sjednaném v pracovni smlouvé
podle zakoniku prace, nevztahuje se na tyto osoby zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele.

Z vySe uvedenych divodud jsme doplnili do programu novy druh "pracovniho poméru".

Obsah :
1. Statutéfi pracujici pro spole€nost na zakladé smlouvy o vykonu funkce s odménovanim jako
pfi pracovnim pomeéru
1.1 Novy kéd pro druh pracovniho poméru
1.2  Zaudc¢tovani odmeény (mzdy) ¢lena statutarniho organu

1. Statutari pracujici pro spole¢nost na zakladé smlouvy o vykonu funkce s
odménovanim jako pri pracovnim poméru

Mate-li jednatele, komanditisty nebo ¢leny statutarnich organd odménované stejnym zpusobem,
jako bézni zaméstnanci, mizete vyuzit nize popsaného nastaveni.

1.1 Novy kéd pro druh pracovniho poméru

V zéhlavi matriéniho zaznamu muzete pro osoby vykonavajici funkci ve Va$i spolecnosti
odménované stejné, jako pfi pracovnim poméru, oznacit novym druhem pracovniho poméru VFPP -
Vykon funkce odménovany jako pracovni pomér (viz obrazek).

Nevadi, Ze jste jiz takovému zaméstnanci zpracovali mzdu. Staci pouze pfed uzavérkou mésice za
leden pGvodné pouzivany druh pracovniho poméru zaménit za tento novy.

x
Sislo Pfijmeni Jméno Titul Titul za jm. Pofadip.p. 1
| 1 |zahajska [Miriam | |
v uloiitl
Stredisko |1 vI Kategarie |1{}D vl
Druh pracovniho poméru: X Zpét |
HLAV - Hlavni prac.pomér j MNeaktivni mzdovyi zaznam I j
_Hlavniprac.pomer stného (napf. pfi vice prac.pomérech)
. Vykon funkce jako prpomér i ojistného z minim.zakladu u dohod)
= SOHEE] WAL [Hili: Fefazen na jiny pracovni pomeér)
VEDL - Vedlejsi prac.pomér

Pfi vypocétu mzdy se u takto ozna¢eného zaméstnance nic nezméni. Bude mit mzdu vypocitavanou
stejné, jako zaméstnanec na hlavni pracovni pomér.

Z&klad sociélniho pojisténi u takto oznaceného "pracovniho" poméru nebude zahrnovan do
zakladu vypoctu zakonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele.
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Tito zaméstnanci nebudou také zahrnovani:
- do evidenéniho poc¢tu zaméstnancd,
- do vypoctu povinného podilu zaméstnancll se zdravotnim postizenim.

V evidenénim listu dichodového pojisténi se bude do kédu do 3. pozice uvadét znak "Q". Pokud
budete mit na VFPP jednatele, zménte mu kéd na "S".

VSe ostatni bude stejné, jako u hlavniho pracovniho poméru.

1.2 Zaucétovani odmény (mzdy) élena statutarniho organu

Pokud Uctujete odmény a odvody statutarnich orgadnud na jiné Ucty, doporu€ujeme Vam statutare
odlisit jinou kategorii, nejlépe tak, aby tato kategorie byla na konci Ciselné Fady v Ciselniku.

= Ciselnik "KATEGORIE” _ (O] x|
| <[ v e| +[ =~ || B
Po?.lHodnota IPopis | =]
n 1100 THP
n 2200 Délnici
M 3300
|| 4310 clenové statutarného organu
|

V definici zalc¢tovani je pak mozné nadefinovat roz¢lenéni zauctovani podminkou sestavenou na
zakladé kategorii (viz obrazek).

= Definice zaiictovani mezd

x|
B [ 1
Piedkontace pro zai&tovani mezd : Elgl il ‘

Predkontace|Pof [Text |Uget  |mamallPodminka|Soutty |[Rozepsat idaj|Projekty [vs lss |-l
1 1 Mzdové naklady - zaméstnanci 521100 M 15 _
: E 2| Odmény statutard 523100 M QQ
! 2 1 Mzdové naklady - premie, odmén 521400 M 0s .
KN _'l_I
Zatazeni mzd.poloiek do piedkontaci :
Pof. |Mazev Pfedkontace |F'r0jekry(ﬁndex,ﬁndex, ...)|Indikace Neﬂﬁovat|Findex| ;l
Modpracovﬂod 34
50 Casova mzda 16 40
B 63 Mzda-pieséas 16 44
(| 64 Piip.prestas 186 45
| 56 Prémie 26 47
|| 68 Prém. za kol 187 -
Podminky pro zafazeni : —
Podminka |Nazev Cislo_0D|Cislo_DO|stredisko_oD|strediska_Dd|Kateg_oD|kateq_D0|#améstnans{ ~
4 1 zaméstnanci 0 0 0
] 2 statutaf 0 0 0
KN M
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